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CONTRATO N° CMI/BA 028/2025 Presidente CO;

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 042/2025
DISPENSA DE LICITAGAO N° 030/2025

CONTRATO DE PRESTAGCAC DE
SERVIGOS, QUE ENTRE Si CELEBRAM O
CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA -
BAHIA E A EMPRESA PREVINE & SEG
CONSULTORIA DE SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA -
CNPJ/MF n.° 16.530 158/0001-03.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA-BA, inscrita no CNPJ sob n°
13.267.315/0001-41, com sede a Praga J. J. Seabra n.® 373 - Centro - CEP 46 .880-
000 - aberaba - Bahia, neste ato representado pelo Senhor Presidente, GERSON
ALMEIDA DE JESUS, portador de cédula de identidade n ° 4918894 - SSP/BA e
CPF n.° 528.039 885-34, residente e domiciliado & Avenida Duque de Caxias n ® 330
— Bairro Sd3o Jodo - CEP 46.880-000 - laberaba — BA doravante denominada
CONTRATANTE. e, do outro lado, a pessoa juridica de direito privado PREVINE &
SEG CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA -
CNPJ/MF n.° 16.530.158/0001-03 — Praga do Coqueiro n° 70 - Apto. B1 - Centrp -
CEP 46.880-000 - Haberaba - Bahia, representada pelo propnetario, o Sr. LUIZ
GONZAGA DA SILVA SANTOS JUNIOR, brasiieiro, empresario, portador da
Cedula de identidade n° 12959283 - SSP/BA e CPF n° 028 327 585-21, resident2 &
domiciliago na Rua Lauro Farany de Freitas n.° 56 — Centro — CEP 46 880-000 -
itaberaba - Bahia, doravante denominado CONTRATADA, rescivem firmar o
presente Termo de Contrato, regido no que couber pela Le: Federai n® 14.133/2021,
art. 75, inc. i, Decreto do Poder Legislativo n.® 019/2023 e pelas clausulas e
condiches abaixo estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O presente contrato tem como objeto a CONTRATACAD DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVIGOS NA ATIVIDADE TECNICA RELACIONADA AO
E-SOCIAL NO SEGMENTO DE SEGURANCA DO TRABALHO.

DESCRICAQ QT | UF | V. UNIT.| V. TOT.

. Cmtrmgév de empresa pé%reéf?%oﬂds Servicos na ' |
atividade técnica relacionada a0 e-Social no segmento |

| 40 abatho, oon : lsnoadios 04 | SV | 2.880,00, 11568000

__#baixo, a saber: S i | o

(Prags 1 J Seabra n? 373 - Centro - CEP 46,880:000 - Haberaba - Bahia - Tel 76 3251 0002/2395)
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devendo edta ser apresentada, com o atesto de execugio e relatono, panhiy
da segumta documentagio habil & quitagdo: Certiddo de Regulandade Frscbkco:l
Fazendas Unido, Estadual, Municipal. FGTS e Certiddo Negativa de Débitos
Trabathistas

2.3 Nenhum pagamento serd efetuado 8 CONTRATADA enquanto houver pendéncia
de lnuMo de obrigagdo financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual

24 Nao havera, sob hipotese alguma, pagamento antecipado

2.5 Os pregos serdo fixos e ireajustaveis.

26 Nestes pregos estdo incluidas todss as despesas que, direta ou indiretamente,
decorram da execugdo deste Contrato, inclusive custos com pessoal, encargos
sociais, trabalhistas e previdenciarios, administragdo, fributos, emolumentos e
contribuigbes de qualquer natureza.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE EXECUGCAQ E FISCALIZACAO
DO CONTRATO

310 prazo de vigéncia do contrato para prestacio do servico sera de 04 (quatro)
meses, contados a partir da data de sua assinatura e encerramento no dia 31 de
dezembro de 2025

3.2 Nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133, de 2021, sera designado representante
para acompanhar e fiscalizar a prestagiio dos servigos executados, anotando em
registro propno todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo e determinando o
que for necessarno a regularizagdo de falhas ou defeitos observados.

33 O acompanhamento e fiscalizaglo do contrato sera realizada pelo a servidor
efetivo ELENILDO MACEDO PEREIRA, Cadastro n.® CMI/BA 13 267 011,

3.4. A promogag8o poderé ser admitida nos termos do artigo 107 da Lei Federal n
14. 1331"2021. mediante a prévia justificativa da autondade competente

Paragrafo Unico: E prerrogativa da CONTRATANTE, conservar a autoridade
normativa e exercer controle e fiscalizag@o sobre a execugéo desie Contrato, bem
como de denunciar ou rescindir este instrumento, no caso de paralisagdo ou de fato
relevante superveniente que venha a ocorrer.

(Praca J. J. Seabra n.* 373 - Centro - CEP 46.880-000 - itaberaba - Bahia - Tet 75 3261 0002/2365)
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. EWQM{W&C&M
mmmmw; suas revisdes o
sob demanda,
R de LTCA (Laudo Téonico das {
Condighes Ambientais de Trabaiho), suas revisdes !
e acompanhamento sob demanda, !
¢« EBlaboagho de LTI (Laude Técnico de
insalybndade), suas revisdes e acompanhamento
sob demanda,
s Elabaracdo de LTP  (Laudo Técnico de
Periculomidade) sues revisdes e acompanhamento !
sob demanda,
Elsboracho de PPP  (Perfil  Profissiografico
Previgencidno), sob demanda, i
Elsboracso da Andirse Preliminar Ergondmica;
Trengmante de Ergonomia,
Trenamento de NRS,
Trengments de divuigaciio de PGR, PCMSO, .
LTCAT LTIeLTP, |
Trengmento de prevengdo a acidente do trabatho,
Controie de ASOs, |
Visas técnica mensal (sob demanda), i
em seguranca do ftrabalho (sob ;
demanda), |
Envio de evento $-2220 {sob demanda). :
Envio de evento $-2240 (sob demanda),
Ervio de evento S-2210 {sob demanda),
Avabacho de ruido (sob demanda), |
Avahagho de vibragdo (sob demanda), .
Reiatbno thcrece mensal de seguranga de trabaiho, } ,.
informativo mensal de seguranga do trabaihc, , i
ficha de EPt (equipamento de protecio | [

|
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO
21 Pobwdoum objeto deste contrato, 0 CONTRATANTE pagara a

CONTRATADA o valor global de RS 11.560,00 (Onze Mil Quinhentos @ Sessenta
Reais), em 04 (quatro) parcelas mensais de RS 2.890,00 (Dois Mil Oitocentos e
Noventa Reais).

22 O prazo para pagamento sera de até 10 (dez) dias contados a partr da entrega
da nota fiscal, devidamente atestada e acompanhada das certiddes negativas,

‘Braga J 1 Gembre n 373 - Cantio - CEP 46.800-000 - aberaba - Bahia - Tel 75 3251 0002/2395)
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CLAUSULA QUARTA - DAS DOTAGOES E RECURSOS :g:
41 Os financeiros para pagamento das despesas decorrentes Fm

snstrunmtqf, para o periodo de vigéncia deste contrato, correrdo por conta da
dotagho orgamentéria:

Unidade: 01.01 - Camara Municipal

Atividade: 01.031.001.2001 - Manutenglio dos Servigos Técnicos e Administrativos
da Camafa;Munidpal

Elemento de Despesa: 3 3.9.0.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica

Fonte de Recurso: 00 — RECURSOS ORDINARIOS

CLAusqu QUINTA - DAS OBRIGAGOES
5.1. Constituem obrigagdes da CONTRATANTE: |

511 Raoobef o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia
512 Voriﬁclr minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos
prestados prowsonamnte com as especificagdes constantes do Termo de Referéncia
e da propoéta. para fins de aceitacéo definitivo,

513 Comumcar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou
irregularidades verificadas na prestacdo do servigo executado, para que seja
substituido, reparado ou corrigido,

5.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprmento das obrigagbes da Contratada. através
de comissao/servidor especiaimente designado,

5.1.5 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestacdo do
servico do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Termo de Referéncia;

5.1.6. A Administrag@o ndo responderd por quaisquer COmpromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, anda que vinculados a execugiio do presente Termo de
Contrato, bém como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

§.2. Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

1»{ ;\H' ¢ &g (\ i
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A empresa contratada, especializada em servigos técnicos na area de Eoy

Saude no ‘;l’rubﬂho (SST), com foco no cumprimento das exigéncias legais 90 e
Socisl, obriga-se a:

5.1 Execuglo dos Servigos Técnicos

5.1.1, Ellbm'af revisar e acompanhar, quando demandado, 0s seguintes documentos
e WM
5.1.1.2. PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos},
$1.1.3 PCMSO {Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional),
51.14. LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho),
51.1.5. LTI (Laudo Técnico de Insalubridade);
51.16 LTP (Laudo Técnico de Periculosidade),
5.1.14.7. PPP (Perfil Profissiografico Previdenciério)

52 Avaﬁwﬂu e Laudos Especificos

5.2.1. Realizar avaliagbes de ruido e vibragdo, sempre que solicitado,

5.2.2. Emitir relatorios técnicos conclusivos sobre riscos identificados e medidas de
controle,

5.2 3. Elaborar anélise preliminar ergondémica

5.3 Treinamentos e Capacitagbes

§.3.1. Ministrar treinamentos obrigatérios @ complementares, incluindo
5.3.1.1. Ergonomia;

5.3.1.2. NR-6 (Equipamentos de Protegdo Individual),

5.3.1.3. Divuigagio e onientaclio sobre PGR, PCMSO, LTCAT, LTYe LTP,
5.3.1.4. Prevencéo de acidentes de trabalho.

5 4. Controle @ Monitoramento

et
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541 Gerenciar e controlar o8 ASOs (Atestados de Saude Ocup
servidores e colaboradores;

54 2 Fomecer modeio de ficha de EPI, orientando sobre sua correta utilizagao,
543 Realizar visitas técnicas mensais, quando demandado;

54 4 Disponibilizar consultas técnicas em seguranga do trabatho.

5.5 Cumprimento de Obrigagdes no e-Sociai

55 1. Enviar corretamente os eventos de SST no e-Social, dentro dos prazos legais
notadamente:

5.5.1.1. Evento S-2210 (Comunicagdio de Acidente de Trabalho):

551.2 Evento S-2220 (Monitoramento da Saide do Trabaihador),

55.1.3. Evento S-2240 (Condigdes Ambientais do Trabalho ~ Fatores de Risco)

SG.RMHW

56 1. Apresentar relatorio técnico mensal das atividades reaiizadas.
56.2 Emitir informativo mensal de seguranca do trabalho, para acompanhamento

5 7. Atendimento a Ocorréncias

5 7.1 Realizar investigago de acidentes de trabalho, emitindo parecer técnico com
medidas preventivas @ corretivas,
572 Prestar consultoria em seguranga do trabalho ao setor juridico da Camara,

5.8. Conformidade Legal

581 Cumprir integraimente as normas técnicas, regulamentadoras e demais

legisiagbes aplicaveis a Seguranga e Saude no Trabalho, inclusive as diretrizes do e-
Social.
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5.8.2 Responsabilizar-se pela exatidéo, legaiidade e tempestividade da
prestadas

5.9. Sigilo e Responsabilidade

59.1. Tratar com confidencialidade os dados médicos, técnicos e ocupacionais
obtidos durante a execugéo dos servigos;

59.2 Responder por eventuais danos decorrentes de faihas ou cmissdes na
prestacio dos servigos contratados.

CLAUSULA SEXTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
6.1. Em caso de inexecucao parcial ou total das ‘condicdes fixadas neste Contrato

erros ou atraso na prestacdo do servico, e quaisquer oufras ireguiandades, a
Administraglo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a adjudicatana as seguintes
sangbes: '

6.1.1. Adverténcia,

6.1.2. Muita dé 1% (um por cento), calculada sobre o vaior total do contrato, no caso
de o contratado ndlo cumprir rigorosamente as exigéncias contratuais, salvo se por
motivo de forca maior definido em lei, e reconhecido peta autoridade competente.
6.2. A desisténcia injustificada por qualquer das partes na execugdo do presente
pacto, implicara o pagamento de valor estipulado em 30% (trinta por cento} do valor
contratado, devidamente corrigido, mais as despesas que por acaso se fagam
necessérias para sua cobranga.

CLAUSULA aEnm\ nesclsm

mpéims previstas no Art. 104, inciso I, da Lei n® 14 13312021. sem que caiba
qualquer tipo de indenizagéo para contratada

CLAUSULA OITAVA - DA VINCULAGAO

810 prmnte pacto vincula-se em sua plenitude aos termos da proposta oferecida
pela contratada, bem como a0 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 042/2025 e
DISPENSA DE LICITAGCAO N°030/2025. realizado pela contratante, com base nos
termos do art. n® 75, inciso I da Lei n® 14.133/2021.

Praga J J_ Sembrs 1 373 - Cardrs - CEP 48.880:000 - Rabersba - Bahia - el 75 3251 0003/2335)
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CLAUSULA NONA - DO FORO P"-’s'dente(i y
91 Eleger-se-d 0 FORO DA COMARCA DE ITABERABA - BAHIA, renunc

partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para apreciar e dimir as
duvidas e controvérsias porventura decorrentes da interpretacdo e execucdo deste
contrato. |

CLAUSULA DECIMA - DAS S CONDICOES FINAIS

10.1. Assim havendo ajustados, fizeram imprimir este instrumento em 2 (duas) vias.
que sdo rubncadas em todas as suas folhas e assinadas, a (ltima delas, pelos

q A tg’}\ G N{" ® ‘[L“ i
PREVINE & 35}‘?0"3[{) DE SAUDE E¢ URANCA DO TRABALHO LTDA
CNP.J s0b 0 n° 16,530 158/0001-03
LUIZ GONZAGA DA SiLVA SANTOS JUNIOR
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

nome_Moa. oo KP\(‘M,CAQ
CPF: 6¥ 2220315 I 4 )

NOME, A vni \oaliia do (6. T den

CPF. 08%u. 23 415-26




Contrato n® 028/2025

Ultima atualizogdo 10/09/2025

PresidentiCOFy

Local: ltaberaba/BA  Orga@o: CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA  Unidade executora: 01.01 - [TABERABA BAHIA

Tipo: Contrato (terma inicial) | Receita ou Despesa: Despesa  Processo: 042/2025  Categoria do processo: Servicos
Data de divulgacio no PNCP; 10/09/2025 Data de assinatura: 09/09/2025  Vigéncia: de 09/09/2025 a 31/12/2025
id contrato PNCP: 13287315000141-2-000021/2025  Fonte: J F REIS / AssisTECH Informatica

Id contratacao PNCP: |3267315000141-1-000039,/2025

Objeto:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS NA ATIVIDADE TECNICA RELACIONADA AQ E-SOCIAL NO
SEGMENTC DE SEGURANGA DC TRABALHO, PARA ATENDER A DEMANDA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA - BAHIA

VALOR CONTRATADO

R% 11.560,00

FORNECEDOR:

Tipo: Pessoajuridica CNPJ/CPF: 16530.158/0001-03  Consultar sancdes e penalidades do fornecedor

Nome/Razéo social: PREVINE & SEG CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA

Arquivos Historico

.
Notme * Data - Tipa
CONTRATO 1070972025 Contrato

Eﬂbir:D 1-1de litens Pagina;l 1 - l
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| O contrato CMIBA 028/2025, realizado entre a Camara Municipal de ltaberaba, Bahia, e a empresa Previne & Seg
i Consuitoria de Saude e Seguranca do Trabalho Ltda, descreve a contratagdo de servigos téchicos para a
impiementagao de normativas relacionadas ao e-Sociat na drea de seguranga do trabalho. A Camara, representada por
Gerson Almeida de Jesus, e a empresa, por Luiz Gonzaga da Silva Santos Junior, acordaram um valor total de R$
11.560,00 para a prestacado dos servigos, que incluem a elaboragio e revisdo de programas de gerenciamento de
riscos e salde ocupacional, treinamentos, avafiagbes, e emissdo de laudos e relatérios, conforme especificado
detalhadamente no contrato,

1

Os termos financeiros do contrato especificam que o pagamento de R$ 11.560,00 sera realizado em quatro parcelas
mensais de R$ 2.890,00, com a condigdo que todos os pagamentos estdo sujeitos a entrega de documentagdo fiscal e
certiddes negativas atualizadas, e que ndo serdo efetuados pagamentos antecipados nem ajustes por inflagdo ou
qualquer outra forma de reajuste durante o periodo do conirato.

O contrato possui um prazo de execu¢do de quatro meses, com possibilidade de prorrogagéo, e estabelece que a
| Camara Municipal mantém autoridade normativa e controle sobre a execugao dos servigos, podendo aplicar sangdes e
| rescindir o contrato se necessério. E tambhém especificado que qualquer disputa legal relativa ao contrato serd iulgada
| no foro da Comarca de Itaberaba, Bahia, demonstrando a conformidade e a vinculagdo do acordo as normativas legais
| e administrativas vigentes.
[
{
[

Tenha acesso a esse Diario na integra

_”x Assinado Digitalmente por: J F REIS;08955970000152
w 2025-09-10T22:42:23-03:00

SR ELE ™ E .~ | Esta publicagio esta disponibilizada no site abaixo e assinada digitalmente pela Autoridade Cerlificadora conforme
“ ‘ L I 3 }: lmges | MP n® 2.200-2 de 24!08}2001 credenciada no ambito da Infra-Estrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP Brasil.
\CERFFICADORADIGITAL = m assistechpublicacoes. com.briapp/cmitaberababa/diario-oficial?7year=2025
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CONTRATO N° CMI/BA 028/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 042/2025
DISPENSA DE LICITAGAO N* 030/2025

CONTRATO DE PRESTAGAO ODE
SERVICOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA -
BAHIA £ A EMPRESA PREVINE & SEG
CONSULTORIA DE SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA -
CNPJ/MF n.° 16.530.158/0001-03.

A CAMARA MUNICIPAL DE [TABERABA-BA, inscrita no CNPJ sob n°
13.267.315/0001-41, com sede a Praga J. J. Seabra n.? 373 - Centro - CEP 46.880-
000 - Itaberaba - Bahia, neste ato representado pelo Senhor Presidente, GERSON
ALMEIDA DE JESUS, portador de cédula de identidade n.° 4918894 - SSP/BA e
CPF n.° 528.039.885-34, residente e domiciliado a Avenida Duque de Caxias n.° 330
— Bairro S3o Jodo — CEP 46.880-000 - Iltaberaba — BA, doravante denominada
CONTRATANTE, e, do outro lado, a pessoa juridica de direito privado PREVINE &
SEG CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA -
CNPJMF n.° 16.530.158/0001-03 ~ Praga do Cogueiro n,° 70 — Apto. B1 - Centro -
CEP 46.880-000 - itaberaba - Bahia, representada pelo proprietario, o Sr, LUIZ
GONZAGA DA SILVA SANTOS JUNIOR, brasileiro, empresario, portador da
Cédula de ldentidade n° 12959283 - SSP/BA e CPF n° 028.327.595-21, residente e
domiciliado na Rua Lauro Farany de Freitas n.° 56 — Centro — CEP 46.880-000 —
itaberaba - Bahia, doravante denominado CONTRATADA, resolvemn firmar o
presente Termo de Contrato, regido no que couber pela Lei Federal n* 14.133/2021,
arl. 75, inc. ll, Decrato do Poder Legislativo n.® 019/2023 e pelas cldusulas e
condigdes abaixo estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O presente contrato tem como objeto a CONTRATACAQ DE EMPRESA
PARA PRESTACAQO DE SERVICOS NA ATIVIDADE TECNICA RELACIONADA AD
E-SOCIAL NO SEGMENTO DE SEGURANCA DO TRABALHO.,

' 0 ; "'D schAo

Conu'atagaa de empresa para prestac;éo de sem;os na
atividade técnica relacionada ao e-Social ho segmenio

de seguranga do frabalho, conforme servigos elencados 04 | SV |2.890,0011.560,00
abaixo, a saber:

(Praga §. J. Seabra n.® 373 - Centro - CEP 46.880-000 - Itaberaba - Bahia - Tet: 75 3251 0002/2395}

Esta publicagdo esta disponibilizada no site abaixo e assinada digitabmente pela Autoridade Certilicadora conforme
% MP n® 2.200-2 de 24/08/2001 credenciada no Ambito da Infra-Estrutura de Chaves Ptiblicas Brasileira - ICP Brasil.
0 assistechpublicacoes.com.br/app/cmitaberababa/diario-oficial?year=2025
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Elaboracio de PGR {Programa de Gerenciamento
de Riscos}, suas revisibes e acompanhamentos sob
demanda;

Elaboragio de PCMSOQ (Programa de Conhirole
Médico de Saide Ocupacionsi), suas revises e
acompanhamento sob demanda;

Elaboragdo de LTCA (Laudo Técnico das
Condighes Ambientais de Trabalho), suas revisces
e acompanhamento sob demands;

Elaboragdo de LTt (Laudo Técnico de
Insakibridade), suas revisdes e acompanhamento
sob demanda;

Elaboragio de LTP ({Lawdo Técnico de
Periculosidade), suas revisdes & acompanhamento
sob demanda;

Elaboraggo de PPP (Parfl Profissiografico
Pravidenciario), sob demanda;

Elaboracdo da Analise Preliminar Ergonbmica;
Treinamento de Ergonomia;

Treinamento de NRE;

Treinamenlo de divulgacdo de PGR, PCMSO,
LTCAT, LTl e LTP;

Treinarmento de prevengdo a acidente do trabalho;
Controle de ASOs;

Visita {écnica mensal {(sob demanda);

Consuka em seguranga do trababho (sob
demanda);

Envio de evento $-2220 (sob demanda);

Envio de evento $-2240 (sob demandal;

Envio de evenio 5-2210 (sob demanda);

Avaliagia de ruido (sob demanda);

Avafiagdo de vibragdo (sob demanda);

Relatério técnico mensal de seguranca de trabalho;
Informativo mensal de seguranga do irabalho;
Modelo ds ficha de EPt {equipamenlo de protegio
indhvidual);

Investigacdo de acidente de trabalho;

Consultoria com base nas nomas
regulamentadoras ao juridico da CAmara Municipal

de llaberaba - Bahia.
VALOR TOTAL

11.560,00

CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGCO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

2.1. Pela prestagio dos servigos, objeto deste contrato, c CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor globat de R$ 11.560,00 {Onze Mil Quinhentos e Sessenta
Reais), em 04 (quatro) parcelas mensais de R$ 2.890,00 (Dois Mil Qitocentos e

Noventa Reais).

2.2. O prazo para pagamento serd de até 10 (dez) dias contados a partir da entrega
da nota fiscal, devidamente atestada e acompanhada das certiddes negativas,

(Praca J. J. Seabra n* 373 - Centro - CEP 46.880-000 - ltaberaba - Bahia - Tei 75 3251 0002/2395
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devendo esta ser apresentada, com o atesto de execucdo e relatorio, acompanhada

da seguinte documentacio habif & quitagdo: Certiddo de Regularidade Fiscal com as

Fazendas Unido, Estadual, Municipal, FGTS e Ceriddo Negativa de Débitos

Trabalhistas.

2.3. Nenhum pagamento ser4 efetuado a CONTRATADA enquanto houver pendéncia

de liquidagdo de obrigagao financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia
. contratual,

1 2.4. Nao havera, sob hipotese alguma, pagamento antecipado.
2.5. Os pregos serdo fixos e ireajustaveis, {
2.6. Nestes precos estdo incluidas todas as despesas que, direta ou indiretamente, I
decorram da execucio deste Contrato, inclusive custos com pessoal, encargos
sociais, trabalhistas e previdencidrios, administragdo, tributos, emolumentos e |
contribuicGes de qualquer natureza. i

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE EXECUGCAOQ E FISCALIZAGAO
DO CONTRATO

3.1. O prazo de vigéncia do contrato para prestacao do servico sera de 04 {quatro)

|
meses, contados a partir da data de sua assinatura e encerramento no dia 31 de I
dezembro de 2025, i
3.2. Nos tenmos do art. 117 da Lein® 14.133, de 2021, serd designado representante ]'
para acompanhar e fiscalizar a prestacio dos servigos executados, anotando em ’

. registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao e determinando o |
que for necessério a regularizagio de falhas ou defeitos observados. [
3.3. O acompanhamento e fiscalizagiio do contrato sera realizada pelo a servidor ‘
efetivo ELENILDO MACEDO PEREIRA, Cadastro n.° CMI/BA 13.267.01 1
3.4. A prorrogacao podera ser admitida nos termos do artigo 107 da Lei Federal n° |

14.133/2021, mediante a prévia justificativa da autoridade competenta.

Paragrafo Unico: E prerrogativa da CONTRATANTE, conservar a autoridade
hormativa e exercer controle e fiscalizagéo sobre a execucac deste Contrato, bem
como de denunciar ou rescindir este instrumento, no caso de paralisacao ou de fato
relevante superveniente que venha a ocorrer.

{Praga J. J/ Seabra n.” 373 - Centro - CEP 46 880-000 - Itaberaba - Bahia - Tel: 75 3251 0002/2396
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CLAUSULA QUARTA - DAS DOTAGOES E RECURSOS

4.1. Os recursos financeiros para pagamento das despesas decorrentes do presente
instrumenito, para o perlodo de vigéncia deste contrato, correrdo por conta da seguinte
dotacdo orcamentaria;

Unidade: 01.01 - Camara Municipal

Atividade: 01.031.001.2001 - Manutencdo dos Servigos Técnicos e Administrativos
da Cérmara Municipal

Elemento de Despesa: 3.3.9.0.39.00.00 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica

Fonte de Recurso: 00 —- RECURSOS ORDINARIOS

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES

5.1, Canstituem obrigacdes da CONTRATANTE:

5.1.1. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia:
5.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos
prestados provisoriamente com as especificagbes constantes do Termo de Referéncia
€ da proposta, para fins de aceitagdo definitivo;

5.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou
iregulandades verificadas na prestagdo do servico executade, para gque seja
substituido, reparado ou corrigido;

5.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimente das cbrigacbes da Confratada, através
de comissdo/servidor especialmente designado;

5.1.5. Efetuar o pagamento & Contratada no valor correspondente a prestagio do
servigo do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Termo de Referéncia:

5.1.6. A Administragdo no respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Caontralada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de
Contrato, bem como por qualquer dano causaco a terceiras em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

$.2. Constituem obrigagdes da CONTRATADA;

(Praca J. J. Seabra n.° 373 - Centro - CEP 46 880-000 - Itaberaba - Bahia - Tel. 75 3251 0902/2395)
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A empresa contratada, especializada em servigos técnicos na drea de Seguranga e

Salide no Trabalho (SST), com foco no cumprimento das exigéncias legais do e-
Social, obriga-se a;

5.1. Execugdo dos Servigos Técnicos

5.1.1. Elaborar, revisar e acompanhar, quando demandado, os seguintes documentos
€ programas:

5.1.1.2. PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos);

5.1.1.3. PCMSO (Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional);

5.1.1.4. LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho);

5.1.1.5. LTI {Laudo Técnico de Insalubridade});

5.1.1.6. LTP (Laudo Técnico de Periculosidade);

5.1.1.7, PPP (Perfil Profissiografico Previdencidrio).

5.2. Avaliagdes e Laudos Especificos

5.2.1. Realizar avaliagdes de ruido e vibragdo, sempre que solicitado;

5.2.2. Emitir relatorios técnicos conclusivos sobre riscos identificados e medidas de
controle;

5.2.3. Elaborar andlise preliminar ergondmica,

5.3. Treinamentos e Capacitagdes

5.3.1. Ministrar treinamentos obrigatorios e compiementares, incluindo:
5.3.1.1. Ergonomia;

5.3.1.2. NR-6 (Equipamentos de Prote¢do Individual);

5.3.1.3, Divulgagéo e orientacdo sobre PGR, PCMSO, LTCAT, LTte LTP:
5.3.1.4, Prevengao de acidentes de trabatho,

5.4. Controle e Monitoramento

{Praga J. J. Seabra n.° 373 - Centro - CEP 46.880-000 - [taberaba - Bahia - Tel 75 3254 0002/2395)
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5.4.1. Gerenciar e controlar os ASOs (Atestados de Satde Ocupacional) dos

servidores e colaboradores;

5.4.2. Fornecer modelo de ficha de EPI, orientando sobre sua correta utilizagdo;
5.4.3. Realizar visitas técnicas mensais, quando demandado;

5.4.4, Disponibilizar consultas técnicas em seguranga do trabalho.

5.5. Cumprimento de ObrigagGes no e-Sacial

5.5.1. Enviar corretamente os eventos de SST no e-Social, dentro dos prazos legais,
notadamente:

5.5.1.1, Evento 5-2210 (Comunicagio de Acidente de Trabalho);

5.5.1.2. Evento §-2220 (Monitoramento da Sadde do Trabalhador);

5.5.1.3. Evento $-2240 (Condigbes Ambientais do Trabalho ~ Fatores de Risco).

5.8, Relatdrios e Informativos

5.6.1. Apresentar refat6rio técnico mensal das atividades realizadas:
5.6.2. Emitir informativo mensal de seguranga do trabalho, para acompanhamento
pela Camara Municipal,

5.7. Atendimento a Ocorréncias

5,71, Realizar investigagdo de acidentes de trabalho, emitindo parecer técnico com
medidas preventivas e coretivas;

5.7.2. Prestar consultoria em seguranga do trabalho ao setor juridico da Camara,
quando necessario.

5.8. Confonmidade Lega!
5.8.1. Cumprir integralmente as normas técnicas, regulamentadoras e demais

legislagdes aplicaveis & Seguranga e Salide no Trabalho, inclusive as diretrizes do e-
Social;

[Praga J. I Seabra n.° 373 - Centro - CEP 46 880-000 - ttaberaba - Bahia - Tel: 75 3251 000_2!__2395}
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|
I 3.8.2. Responsabilizar-se pela exatiddo, iegalidade e tempestividade das informacdes
3
}
I
|
i

prestadas.
5.9. Sigilo e Responsabilidade

5.9.1. Tratar com confidencialidade os dados meédicos, técnicos e ocupacionais
. obtidos durante a execugdo dos servigos; '
i 5.9.2. Responder por eventuais danos decoirentes de falhas ou omissées na
prestagdo dos servigos contratados.,

CLAUSULA SEXTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

, 6.1. Em caso de inexecucgdo parcial ou total das condicdes fixadas neste Contrato,
[

|

erros ou atraso na prestagio do servigo, e quaisquer outras irregularidades, a
Administrag3o poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a adjudicataria as sequintes
sangdes:

6.1.1. Adverténcia,

6.1.2. Multa de 1% (um por cento), calculada sobre o valor total do contrato, no caso
de o contratado n&o cumprir rigorosamente as exigéncias contratuais, saivo se por
motivo de forca maior definido em iei, e reconhecido pela autoridade competente;

| 6.2. A desisténcia injustificada por qualquer das partes na execugdo do presente
. pacto, implicara o pagamnento de valor estipulado em 30% (trinta por cento) do valor
contratado, devidamente corrigido, mais as despesas que por acaso se facam |
necessarias para sua cobranga,

CLAUSULA SETIMA - RESCISAOD
7.1. A Camara pode rescindir unilateralmente o presente termo, se ocorrer alguma das

hipdteses previstas no Art. 104, inciso lI, da Lei n° 14.133/2021, sem que caiba
qualquer tipo de indenizagao para contratada. F

| CLAUSULA OITAVA - DA VINCULACAO
l 8.1. O presente pacto vincula-se em sua plenitude aos termos da proposta oferecida i

pela contratada, bem como aoc PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 042/2025 ¢
DISPENSA DE LICITAGAQ N°030/2025, realizado pela contratante, com base nos
termos do art. n° 75, inciso li da Lei n® 14.133/2021.

(Praga J. J. Seabra n.° 373 - Centro - CEP 46 880-000 - aberaba - Bahia - Tel: 75 3251 0002/2395) |

: ™ L. Lcag .| Esta publicagdio esta disponibilizada no site abaixo e assinada digitalmente pela Autoridade Certificadora conforme
; L l : = i MP n® 2.200-2 de 24/08/2001 credenciada no Smbito da Infra-Estrutura de Chaves Piiblicas Brasileira - ICP Brasil,
\\CERTHICADORA DNGITAL = m assistechpublicacoes.com.br/app/cmitaberababa/diario-oficial?year=2025




Quarta-feira

10 de setembro de 2025

Pag 9 - Ano il - N°® 551

Camara de itaberaba
BA

assistechpublicacoes.com.br/appicmitaberababa/home

£ Camara Municipal de Itaberaba

—
’ . %4 ESTADO DABAHIA
CNPJ 13.267.315/0001-41

CLAUSULA NONA - DO FORO

9.1, Eleger-se-a o FORO DA COMARCA DE ITABERABA - BAHIA, renunciando as
partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para apreciar e difmir as
dividas e controvérsias porveniura decorrentes da interpretacdo e execugdo deste
contrato,

CLAUSULA DECIMA - DAS CONDICOES FINAIS

10.1. Assim havendo ajustados, fizeram imprimir este instrumente em 2 (duas) vias,
que sao rubricadas em todas as suas folhas e assinadas, a Ultima delas, pelos
representantes legais das partes e pelas testemunhas presenciais, para os efeitos
juridicos.
ltaberaba - Bahia, 09 de setambro de 2025,
CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA - BAHIA
GERSON ALMEIDA DE JESUS

Presidente
CONTRATANTE

PREVINE & SEG CONSULT DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA
CNPJ sob o n® 16.530.158/0001-03
LUIZ GONZAGA DA SILVA SANTOS JUNIOR
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

NOME:
CPF:

NOME:
CPF:
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PARECER JURIDICO

Submete a nossa avaliagdo, o Presidente da Camara
Municipal de Itaberaba - Bahia, o CONTRATO DE N°. LIC. 028/2025
referente ao Processo Administrativo n.° 042/2025 - Dispensa de
Licitagcéo n.° 030/2025, cujo objeto corresponde PRESTACAO DE
SERVICOS NA ATIVIDADE TECNICA RELACIONADA AO E-
SOCIAL NO SEGMENTO DE SEGURANCA DO TRABALHO, PARA
ATENDER A DEMANDA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA
- BAHIA, para atender demanda da Camara Municipal de itaberaba -
Bahia.

Nao foram constatados vicios nem irregularidades que
ensejem a sua nulidade, estando de acordo com o art. 75, inciso H,
da Lei Federal n° 14.133, de 1.° de janeiro de 202§ e legislacdes
pertinentes.

S. M. J., é 0 nosso parecer.

itaberaba - Bahia, 09 de setembro de 2025.

(Praga J. J. Seabra n.° 373 - Centro - CEP 46.880-000 - itaberaba - Bahia - Tel: 75 3251 0002/2395)
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ORDEM DE SERVICO

A CAMARA MUNICIPAL DE {ITABERABA, ESTADO DA BAHIA,
em vista o Processo de DISPENSA DE LICITACAO, tombado nesta
Casa Legislativa sob o n°. 028/2025, apresenta a empresa PREVINE
& SEG CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANGA DO
TRABALHO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 16.530.158/0001-03, Inscrigdo Estadual n.°
165.550.263 e Inscricdo Municipal n® 0005888, estabelecida a Pracga
do Coqueiro n.° 70 — Apto. B1 - Centro - CEP 46.880-000 — Itaberaba
- Bahia a presente autorizagéo de compras, para que seja iniciado o
seguinte objeto: PRESTACAO DE SERVICOS NA ATIVIDADE
TECNICA RELACIONADA AO E-SOCIAL NO SEGMENTO DE
SEGURANCA DO TRABALHO, PARA ATENDER A DEMANDA DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA - BAHIA.

Itaberaba - Bahia, 09 de setembro de 2025.

(Praga J. J. Seabra n.° 373 - Centro - CEP 46.880-000 - Itaberaba - Bahia - Tel. 75 3251 0002/2395)
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Contrato n°® 028/2025 Sl v
Ultimar atualizagdo 10/09/2025

Local: ltaberaba/BA  Orgao: CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA Unidade executora: 01.01 - ITABERABA BAHIA

Tipo: Contrato {terma iniciab) | Receita ou Despesa: Despesa  Processo: 042/2025 Categoria do processo: Servigos
Data de divulgacdo no PNCP; 10/09/2075 Data de assinatura: 09/09/ 2025 Vigéncia: de 09/09/2025 a 31/12/2025
id contrato PNCP: 13267315000141-2-000021/2025  Fonte: J F REIS / AssisTECH Informatica

Id contratacac PNCP: 13267315000141-1-000039/2025

Objeto:

CONTRATACAC DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS NA ATIVIDADE TECNICA RELACIONADA AG E-SOCIAL NO
SEGMENTO DE SEGURANGA DO TRABALHO, PARA ATENDER A DEMANDA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA - BAHIA

VALOR CONTRATADO

R$ 11.560.00

FORNECEDOR:
Tipo: Pessoa juridica CNPJ/CPF: 16.530.158/0001-03 Lonsultar sancdes e penalidades do fomecedor

Nome/Razdo social: PREVINE & SEG CONSULTORIA DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA

Arquivos Historico

O e e —— N —
Nome - Data Tipo ©
CONTRATO 10/09/2025 Cantrato
EXTRATO DE CONTRATO 10/09/2025 Cutros Documentos

Exlbir:' 5 L d l 1-2 de 2 itens Pagina: b
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] A Cémara Municipal de itaberaba, na Bahia, celebrou o contrato numero 028/2025 valendo-se do processo de

, Dispensa de Licitagdo nimero 030/2025. O acordo visa & contratagdo da empresa PREVINE & SEG Consultoria de

Salde e Seguranga do Trabalho LTDA, para fornecer servigos técnicos no e-Social focados na segurancga do trabaiho

| para suprir as necessidades da Camarsa Municipal. O contrato tem uma duracdo estimada de quatro meses e esta |
.mdamentado legalmente pelo artigo 75, inciso 1I, da Lei 14.133/2021 além de outras legisla¢oes aplicaveis. |
A empresa contratada, PREVINE & SEG Consultoria de Satde e Seguranga do Trabalho LTDA, estd localizada nha
Praga do Coqueiro nimero 70, Apartamento B1, Centro, em itaberaba, Bahia, com o CNPJ 16.530.158/0001-03. Este |
contrato tem um valor global de R$ 11.560,00.

O contrato foi assinado em 10 de setembro de 2025 pelo presidente da Camara Municipal de Itaberaba, Gerson
| Aimeida de Jesus, consolidando a parceria e garantindo a prestagao dos servigos especificados para o periodo
acordado.
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CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA - BAHIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0422025

EXTRATO DO CONTRATO N° 028/2025

DISPENSA DE LICITAGAO N°, 030/2025

Objeto - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS NA ATIVIDADE TECNICA RELACIONADA AQ E-SOCIAL
NO SEGMENTO DE SEGURANCA DO TRABALHO, PARA ATENDER
A DEMANDA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA - BAHIA.

Prazo Estimado - 04 (quatro) meses.

Contratada — PREVINE & SEG CONSULTORIA DE SAUDE E
SEGURANGCA DO TRABALHO LTDA - CNPJMF n°
16.530.158/0001-03 — Praga do Cogueiro n.° 70 ~ Apto. B1 - Centro -
CEP 45.880-000 — Itaberaba - Bahia

Fundamenta¢do Legal — Art. 75, Inciso I}, da Lei 14.133/2021 e
legislagdes pertinentes.

Valor Global da DISPENSA - R$ 11.560,00 (Onze Mil Quinhentos e
Sessenta Reais).

taberaba - Bahia, 10 de setembro de 2025,

GERSON ALMEIDA DE JESUS
Presidente CMI/BA
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